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                                        Пояснительная записка
Волонтерская деятельность –это широкий круг добровольной деятельности, включающей взаимопомощь в разных сферах жизни, направленную на благо общества, подразумевающей оказание этой помощи по своей воле и на безвозмездной основе.
        Добровольческие инициативы распространяются почти на любую сферу человеческой деятельности - работу с социально-незащищенными слоями населения (инвалидами, престарелыми); развитие проектов, укрепляющих дух социальной терпимости; миротворчество, разрешение конфликтов; экологическая защита; и т.д. Добровольцы участвуют в постоянно идущих процессах политических и социальных изменений.  

     Всему этому может научить волонтерское движение. Его приверженцы не преследуют собственных корыстных целей, занимаются благотворительной деятельностью, имеющей общественно-полезный характер. Волонтерская работа помимо социального эффекта дает ребятам навыки организаторской работы, взаимодействия с людьми, зачастую сложными в общении.
      Участниками программы «Подвижник» могут стать подростки не только старшего и среднего, но и младшего возраста.    Содержание деятельности волонтерского отряда таково, что способствует формированию активной гражданской позиции и создает мотивацию на принятие активной социальной роли даже тех ребят, которые в силу ряда причин не имеют ярко выраженных лидерских способностей.

       Программа «Подвижник»” – комплексная программа развития детского волонтерского движения, основными идеями которой является воспитание поколения тех, кто ведет здоровый образ жизни и призывает к этому других, кто способен помочь, понимающих, что важны не слова  жалости, а отношения на равных и реальная помощь, основанная на уважении к человеку и природе.
      Дополнительная общеразвивающая программа социально-педагогической направленности «Волонтерский отряд «Подвижник»» разработана с учётом современных требований и основных законодательных и нормативных актов Российской Федерации и Московской области:

1) Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ.

2) Федеральный Закон «О благотворительной деятельности» от 11.08.1995 N 135-ФЗ (последняя редакция)
3) Концепция развития дополнительного образования детей (утверждена распоряжением Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р).

4) Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам (утверждён приказом Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013 № 1008).

5) Закон Московской области от 28 апреля 2018 года № 54 /2018-оз «О добровольческой (волонтерской) деятельности на территории Московской области» (с изменениями на 3 июня 2019 года).

6) Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей (утверждено постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014 № 41).

7) Методические рекомендации по проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы) (Письмо МО и Н РФ от 11 декабря 2006 г. N 06-1844 «О примерных требованиях к программам дополнительного образования детей»).

8) Примерные требования к программам дополнительного образования детей (Приложение к письму Департамента молодёжной политики, воспитания и социальной поддержки детей Министерства образования и науки РФ от 11.12. 2006 №06-1844).

       Программа «Подвижник» носит социально-педагогическую направленность.    В  данную программу положены некоторые виды добровольческой деятельности из  закрытого перечня  ФЗ  «О благотворительной деятельности» такие, как   социальная реабилитация детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охрана окружающей среды и защиты животных , содействие патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, социальная поддержка и защита граждан, содействие укреплению роли семьи в обществе, содействие укреплению мира, предотвращению конфликтов, содействие деятельности в сфере охраны здоровья граждан, пропаганды здорового образа жизни;
      Программа «Подвижник» предполагает включение детей в социально-значимую деятельность, что способствует формированию их лидерской позиции, развитию инициативы и общественной активности, чтобы помочь им успешно самореализоваться в современном мире.

     В процессе волонтерской работы дети получат дополнительные знания в области медицины, психологии, обществознания, истории, трудовой и досуговой помощи лицам с ОВЗ, ветеранам, больным, животным, что, в конечном итоге, изменит картину восприятия мира и взаимодействия с ним.

      С другой стороны, полученные навыки волонтерства послужат хорошей почвой для последующего освоения более сложных техник оказания помощи людям и природе. Занятия по программе «Подвижник»» позволяют заложить фундамент для подготовки будущих специалистов нового склада, способных к оказанию высококвалифицированной помощи обществу.

       Согласно «Концепции развития дополнительного образования» утверждённой распоряжением Правительства РФ от 04.09.2014 №1726-р содержание дополнительной общеразвивающей программы ориентировано на:

· создание необходимых условий для личностного развития учащихся, позитивной социализации и профессионального самоопределения;

· удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, нравственном развитии;

· формирование и развитие творческих способностей учащихся, выявление, развитие и поддержка талантливых детей;

· обеспечение духовно-нравственного, гражданского, патриотического и трудового воспитания учащихся;

· формирование культуры безопасного образа жизни, укрепления здоровья учащихся.

Программа имеет «Стартовый» уровень и рассчитана на 2 года обучения.

Актуальность программы.
     Волонтерским движением в РФ сегодня охвачено 1 103 342 человека, в Московской области их 14903 человека. Правительство страны, Московской области уделяют много внимания организации этой деятельности. Созданы единые централизованные информационные площадки для волонтеров страны, к примеру, добровольцы России РФ, Организованы группы и по регионам, например «Волонтеры Московской области» (В контакте).   Развитие молодежного добровольческого движения входит в число приоритетных направлений государственной молодежной политики. Добровольчество является одним из эффективных способов получения молодежью новых знаний, развитию навыков общественной деятельности, формированию нравственных ценностей, активной гражданской позиции
 В обществе существует потребность в воспитании у детей доброты, милосердия, сострадания, способности прийти на помощь другому человеку.
Всему этому может научить волонтерское движение. Его приверженцы не преследуют собственных корыстных целей, занимаются благотворительной деятельностью, имеющей общественно-полезный характер.

   Важным условием формирования поколения людей, осмысленно и профессионально занимающихся помощью людям, является организация школьного добровольческого движения. Добровольчеством часто начинают заниматься именно в юности. Создание волонтерских школьных отрядов, позволяет придумывать разные проекты, проводить социальные акции, инициировать мероприятия как в школе, так и за ее пределами.   
Педагогическая целесообразность.
     В педагогической целесообразности данной программы не приходиться сомневаться, так как обучающиеся научатся оказывать реальную помощь нуждающимся в этом людям и животным. В процессе обучения по программе «Волонтерского отряда «Подвижник» учащиеся получат дополнительные знания в области истории, медицины, психологии, экологии, культуры. 
        Появление новых форм вовлечения подростков в социальную активность, призвано способствовать формированию и совершенствованию политической и социальной компетентности подрастающего поколения. Волонтѐрское движение может стать одной из таких форм работы. Добровольно выбранная социально значимая деятельность неизмеримо выше для личности подростка навязанной извне. К тому же, формирование компетентности возможно только в единстве с ценностями человека, т.е. при глубокой личной заинтересованности человека в данном виде деятельности.  

       Программа «Волонтерский отряд «Подвижник» способствует формированию духовно-нравственных качеств личности молодого человека, улучшению морально-психологического состояния молодежи, повышению культуры участия в благотворительной деятельности, решению социальных проблем местного сообщества и как следствие – всестороннему развитию личности, профессиональной ориентации, карьерному росту. 

Новизна программы.
       Отличительная особенность настоящей Программы заключается в возможности саморазвития через реализацию себя в выбранном направлении деятельности, возможность сориентировать учащегося в социокультурной среде и создать условия для его нравственной самореализации.

   Также, настоящую программу от уже существующих отличают применение различных форм и методов обучения, как традиционных, так и инновационных. Например, широко применяется метод «мозгового штурма», «работа в группе».

Цель программы.
      Создание условий для формирования теории и практики волонтерского движения в образовательной организации как одной из форм занятости обучающихся, раскрывающей потенциал личности учащегося, формирование ранней профориентации.

Задачи программы
обучающие:

· ознакомление с историей и формами волонтерского движения;

· ознакомление с психологическими основами общения с пожилыми, с людьми с ОВЗ;

· ознакомление с интерактивными методами обучения, современными социальными технологиями;

· обучение методике социального проектирования;

· ознакомление с правилами оказания первой помощи;

· ознакомление с правилами ухода за больными и лицами с ОВЗ;

· получение навыков работы с кухонными принадлежностями;

· получение навыков приготовления пищи;

· получение навыков организации акций, игр, выступлений;

· развитие навыков создания презентаций.

развивающие:

· развитие коммуникативной компетенции: навыков сотрудничества в коллективе, малой группе, участия в беседе, обсуждении, планировании;

· расширение опыта общения, развитие навыков взаимодействия с людьми различных социальных категорий

· формирование первичных организаторских умений и навыков

· развитие уверенности в себе

· развитие социально-трудовой компетенции: воспитание трудолюбия, самостоятельности, умения доводить начатое дело до конца;
· формирование и развитие информационной компетенции: навыков работы с различными источниками информации, умения самостоятельно искать, извлекать и отбирать необходимую для решения поставленных задач информацию.

· развитие навыков ухода за больными и лицами с ОВЗ;

· развитие рефлексивных умений, навыков самоанализа и самооценки своей деятельности.

· развитие коммуникативной компетенции: навыков сотрудничества в коллективе, малой группе, участия в беседе, обсуждении, общение с пожилыми людьми, лицами с ОВЗ;

· развитие социально-трудовой компетенции: воспитание трудолюбия, самостоятельности, умения доводить начатое дело до конца;

· Развитие  социальной активности детей и подростков;
· формирование и развитие информационной компетенции: навыков работы с различными источниками информации, умения самостоятельно искать, извлекать и отбирать необходимую для решения учебных задач информацию;

Воспитательные:

· воспитание нравственных, эстетических и ценные личностных качеств таких как трудолюбие, желание оказывать добровольную помощь нуждающимся, толерантность,  милосердие, сострадание, коллективизм, гуманизм, ответственность честность, аккуратность, солидарность, патриотизм, чувство гражданского долга, культуру труда, уважение к людям труда, культуру поведения и стремление к социальному равенству;
· воспитание потребности в добровольческой деятельности, формирование отношения к социальному служению как к норме жизни;
· воспитание бережного отношения к природе ;

· воспитание творческой активности.

Отличительная особенность программы заключается в развитии молодежного добровольческого движения, получении молодежью новых знаний, развитии навыков общественной деятельности, формировании нравственных ценностей, активной гражданской позиции.
                 Адресат программы
   Возраст детей, участвующих в реализации настоящей общеразвивающей программы: от 8 до 16 лет. Программа «Волонтерский отряд «Подвижник» разработана с учётом возрастных особенностей учащихся младшего школьного возраста и подростков. 

   Учащиеся в возрасте 8-10 лет отличаются ярко выраженным эмоциональным восприятием окружающей среды.  Процесс их адаптации ,порой, проходит достаточно сложно, и в этом ему поможет активное включение в коллективную творческую деятельность, тогда учащийся быстрее приучится правильной организации учебного процесса, и у него будут формироваться ответственность, навыки общения и культуры поведения, опыт коллективной деятельности.

   Учащиеся 11-16 лет – это подростковый возраст. Подросток стремится овладеть самостоятельными формами работы, проявляется познавательная активность, потребность общения. Активно идёт процесс социализации личности, миропонимания, формирование эстетического отношения к действительности. В этом возрасте дети уже могут управлять своим поведением, и занятия в детском коллективе и перед другими аудиториями благотворно могут повлиять на развитие внимания, мышления, памяти, совершенствуется восприятие. 

Объем и срок освоения программы
   Общеразвивающая программа «Волонтерский отряд «Подвижник» разработана на 2 года обучения/всего 72 часа, 36 часов в год, по 1 часу в неделю. 

   Группы первого года обучения комплектуются из детей 8-10 лет; второго года обучения 11-14 лет. Комплектование происходит по желанию детей и заявлению родителей (законных представителей). 
Программа предусматривает изучение необходимых теоретических сведений по выполнению задач волонтерской направленности. 

Режим занятий
Занятия в группах планируются следующим образом:

1 год обучения - формируется одна группа учащихся в количестве 15 человек. Занятия проводятся 1раз в неделю по 1 учебному часу (36 часов в год).

2 год обучения – формируется одна группа учащихся в количестве 15 человек. Занятия проводятся 1раз в неделю по 1 учебному часу (36 часов в год).

Форма обучения
   Программой предусмотрена очная форма обучения (Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ (глава 2, ст.17, п. 2).
  Особенности организации образовательного процесса
    Режим занятий подчиняется требованиям СанПин. 

Соблюдается режим проветривания, санитарное содержание помещения проведения занятий. 

Оптимальная наполняемость группы – не менее 15 человек. Программа рассчитана на групповые занятия. Состав групп в объединении постоянный, разновозрастной.

Формы проведения занятий: свободные дискуссии, беседа, игра, мастер-класс, творческая мастерская, конференция, встреча, тренинг, практикум, трудовая акция, уличная акция, информационная акция, встреча, экскурсия в краеведческий музей, «трудовой десант», практикум, лекция. 

Формы организации учебной работы: коллективная, групповая.

       Каждое занятие специфично по своей конкретной цели, по логике и по своей структуре. Основные функции методов обучения состоят в том, чтобы обеспечить взаимосвязанную деятельность учителя и учащегося по обеспечению усвоения учебного содержания в соответствии с задачей;

 способствовать воспитанию и развитию учащихся, активизировать учебно-познавательную деятельность ребенка. Каждое занятие является формой реализации всех функций процесса обучения, организует мотивированную учебно-познавательную деятельность каждого ребенка, качества знаний формируются в системе, индивидуализация обучения осуществляется через дифференцированный подход путем создания условий для усвоения учебного материала с учетом темпа и дозы индивидуально.

      В основе предлагаемой программы лежит принцип доверительного сотрудничества, который рассматривает становление подобных отношений как показатель успешности и завершённости дополнительной образовательной деятельности, развивающей личность подростка. За основу реализации программы взят личностно-ориентированный подход, в центре внимания, которого стоит личность учащегося, стремящаяся к реализации своих высоких гуманных, творческих, коммуникативных возможностей и удовлетворению своих познавательных запросов.

	Основная форма
	Образовательная задача, решаемая на занятиях
	Методы

	1.Познавательное занятие
	Передача информации
	Беседа, рассказ, доклад, прослушивание, информационная акция, лекция. 

	2. Практическое занятие по отработке определенного умения
	Обучение. Вырабатывать умение применять теорию на практике
	Встреча, «трудовой десант», тренинг, конференция, мастер-класс, трудовая акция, уличная акция. 

	3.Самостоятельная деятельность
	Поиск решения проблемы самостоятельно
	Встреча, «мозговой штурм», «трудовой десант», тренинг, конференция, мастер-класс, трудовая акция

	4.Творческие упражнения
	Применение знаний в новых условиях. Обмен идеями, опытом
	Свободные дискуссии, мастер-класс, творческая мастерская, конференция,

	5. Игровая форма
	Создание ситуаций занимательности
	Игра

	6.Конкурсы
	Контроль знаний, развитие коммуникативных отношений. Корректировка знаний, умений, развитие ответственности, самостоятельности.
	Игра

	7.Занятие - соревнование
	Закрепление умений, знаний, навыков
	Игра

	8.Занятие – деловая (ролевая) игра
	Усиление мотивации учения. Формирование познавательной 

деятельности, углубление и расширение знаний, перенос теоретического учебного материала в практическую деятельность
	Игра

	9. Экскурсии
	Массовая информация и наглядная информация
	Экскурсия, встреча.

	10.Модульное занятие
	Способствует пооперационному усвоению материала, контроль знаний, умений, навыков, их коррекция. 
	Самостоятельная деятельность


        Создание ситуаций успеха для каждого ребенка – один из главных принципов. Обеспечение условий, способствующих самоопределению, саморазвитию, самореализации, адекватной самооценки личности – один из важнейших принципов работы. Формы подведения итогов реализации программы: итоговое занятие, беседа, контрольное задание, наблюдение, презентация.
Учебный план

Первый год обучения

	№ п/п
	Наименование раздела, темы
	Количество часов
	Форма аттестации/контроля

	
	
	теория
	практика
	всего
	

	Раздел 1. Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения
	

	1.
	Социальная работа и социальное служение. История добровольчества
	2
	0
	2
	Опрос и практическая работа

	2.
	Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности молодежи
	1
	0
	1
	Опрос и практическая работа

	3.
	Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества
	1
	0
	1
	Опрос и практическая работа

	Раздел 2. Игровые технологии в работе волонтера
	

	.4
	Организация игровых переменок, детских праздников
	1
	3
	4
	Опрос и практическая работа

	5
	Игры- адаптации. Игры с эстрады.
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	Раздел 3. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ
	

	6
	Акция – я выбираю спорт
	0
	4
	4
	Опрос и практическая работа

	7
	Организация конкурса фотографий «Мой активный отдых – залог здоровья
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	8
	Организация конкурса плакатов «Мы за здоровый образ жизни»
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	9
	Подготовка лекции для параллели- «Моя любовь-спорт»
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	Раздел  4. Информационные технологии в работе волонтеров
	

	10
	Информационный буклет. Принципы создания.
	1
	0
	1
	Опрос и практическая работа

	11
	Листовка
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	Раздел 5. Основы проведения социальных дел 

 
	

	12
	Социальная акция. Разработка и проведение социальных акций 

- День народного единства 

- День матери

 - Письмо солдату 

 - акция «Ветеран живет рядом» - акции по пропаганде ЗОЖ  благотворительные акции 
	0
	6
	6
	Опрос и практическая работа

	13
	Организация  социальных дел гражданско-патриотической направленности
	0
	2
	2
	Опрос и практическая работа

	Раздел  6. Психологическая подготовка волонтеров

 
	

	14
	Особенности работы с младшими школьниками
	1
	2
	3
	Опрос и практическая работа

	15
	Психологические особенности людей пожилого возраста
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	Раздел 7.  Специальная подготовка волонтеров

 
	

	16
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	17
	Помощь детям с ОВЗ
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	18
	Оказание первой помощи 
	1
	0
	1
	Опрос и практическая работа

	
	                                     Итого
	11
	25
	36
	


Содержание учебного плана
1-й год обучения
Стартовый уровень
  Раздел 1.Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения 

Занятие 1-2. Социальное служение и социальная работа. Добровольчество и благотворительность. История развития социального служения в России и за рубежом. Вид занятия – теоретическое. 

 Занятие 3. Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности молодежи. Происхождение понятия «волонтер», «доброволец». Волонтерство в России. Детские и молодежные добровольческие организации. Общие принципы волонтерской деятельности. Добровольность. Социальная значимость. Личная значимость. Концепция развития добровольчества в России. Кодекс добровольцев в России. Вид занятия –1ч. теоретическое. 

Занятие 4. Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества. Объекты волонтерской деятельности. Направления волонтерской деятельности: психолого-педагогическое, социально-бытовое, социокультурное, трудовое, социально-правовое, профилактическое, лидерское, патриотическое, информационное. Поиск и выявление социальных проблем. Постоянная социальная помощь. Разовые социальные акции. Бригады быстрого реагирования. Волонтерские лагеря. 1 ч.-Вид занятия – теоретическое. 

Раздел 2. Игровые технологии в работе волонтера 

Занятие 5- 8. Коллективное творческое дело. Методика КТД  И.П. Иванова. Этапы КТД. Условия проведения КТД. Организация игровых переменок, детских праздников. Вид занятия: 1ч.-теоретическое, 3 ч.-практическое

Занятие 9-10. Игры – адаптации. Понятие игры-адаптации. Роль и сфера применения игр на знакомство и сплочение (детский лагерь, сплочение персонала организации) Разучивание и проведение игр-адаптаций для людей различного возраста. Игры с эстрады. Игры-кричалки. Вид занятия: 1ч. - теоретическое, 1 ч. – практическое. 

Раздел 3. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ 

 Занятие 11-14. Акция «Я выбираю спорт» Вид занятия – 4ч.-практическое. 

 Занятие 15. Организация конкурса фотографий «Мой активный отдых – залог здоровья». Вид занятия – 1ч. практическое.  

Занятие 16. Организация конкурса плакатов «Мы за здоровый образ жизни» Вид занятия 1ч. – практическое.  

Занятие 17-18. Подготовка лекции для параллели- «Моя любовь-спорт». Вид занятия 1 ч.-теоретическое, 1ч.- практическое.

Раздел 4. Информационные технологии в работе волонтеров

 Занятие 19. Информационный буклет. Принципы создания и оформления информационных буклетов. Цели, задачи, назначение, стиль, форма, логическая схема буклета. Технические и дизайнерские рекомендации. Критерии и оценки качества. Вид занятия: 1 ч. - теоретическое.

 Занятие 20.Листовка. Вид занятия: 1 ч. – практическое. 

Раздел 5. Основы проведения социальных дел 

Занятие 21-26. Социальная акция. Разработка и проведение социальных акций: - День народного единства; - День матери; - Письмо солдату; - Акция «Ветеран живет рядом»;  - Акции по пропаганде ЗОЖ; - благотворительные акции. Основной вид занятия 6ч.– практическое. 

Занятие 27-28. Организация социальных дел гражданско-патриотической направленности. Вид занятия 2ч. – практическое. 

Раздел 6. Психологическая подготовка волонтеров 

Занятие 29-31. Особенности работы с младшими школьниками. Психологические особенности детей младшего школьного возраста. Новообразования, проблемы младших школьников. Особенности работы. Посещение реабилитационного центра «Оптимист» для детей.  Вид занятия – 1ч.-теоретическое, 2ч.- практическое.

Занятие 32-33. Психологические особенности людей пожилого возраста. Психологический, биологический, социальный возраст людей пожилого возраста. Отношение к пожилым в обществе. Просмотр и обсуждение фильма «Бабуся». Посещение реабилитационного центра «Оптимист» для взрослых. Вид занятия 1ч.– теоретическое, 1 ч.- практическое.

Раздел 7. Специальная подготовка волонтеров 

Занятие 34. Помощь ветеранам и пожилым людям.  Основные проблемы в жизни пожилого человека. Основные задачи в работе с пожилыми людьми и ветеранами. Психологические особенности людей пожилого возраста. Оказание трудовой помощи по укладке дров, очистке снега, уборке. Организация встреч и проведение праздников в Доме ветеранов. Вид занятия – практическое. 

Занятие 35. Помощь детям с ОВЗ. Основные проблемы детей с ОВЗ. Принципы взаимодействия с ними. Организация выездов в реабилитационный центр «Оптимист» для детей. Проведение игровых программ, мастер-классов. Вид занятия: 1 ч. -практическое.

Занятие 36. Оказание первой помощи. Вид занятия: 1 ч. –теоретическое
                                                              Учебный план
Второй год обучения

	№ п/п
	Наименование раздела, темы
	Количество часов
	Форма аттестации/контроля

	
	
	теория
	практика
	всего
	

	Раздел 1. Организационные вопросы деятельности добровольческого объединения
	

	1.
	Деятельность общественного объединения волонтеров
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	2.
	Управление волонтерской деятельностью
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	
	
	
	
	
	

	Раздел 2. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ
	

	3.
	Компьютерная, игровая зависимости. Разработка и проведение классных часов по профилактике
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	4.
	Алкоголь и закон. Встреча с инспектором КДН
	1
	0
	1
	Опрос и практическая работа

	5.
	Разработка и проведение игр по профилактике алкогольной и никотиновой зависимостей
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	Раздел 3. Информационные технологии в работе волонтера
	

	6.
	Новостная статья
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	7.
	Взаимодействие НКО с объектами внешней среды
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	8.
	Понятие социальной рекламы. Социальный плакат.
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	9.
	Социальный видеоролик
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	Раздел 4. Школа социальных технологий
	

	10.
	Технология «Равный обучает равного»
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	11.
	Дискуссия
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	12.
	Социальный театр
	1
	1
	2
	Опрос и практическая работа

	Раздел 5. Основы социального проектирования и проведения социальных дел
	

	13.
	Социальная акция. Проведение благотворительных, экологических и др. акций
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	14.
	Основы социального проектирования
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	15.
	Разработка и реализация социальных проектов
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	Раздел 6. Специальная подготовка волонтеров
	

	16.
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	0
	6
	6
	Опрос и практическая работа

	17.
	Технология общения и работы с людьми с ограниченными возможностями
	1
	3
	4
	Опрос и практическая работа

	Раздел 7.Лидерство в волонтерском объединении
	

	18.
	Лидер. Типы лидерства
	1
	0
	1
	Опрос и практическая работа

	19.
	Подготовка к участию в конкурсе «Лидер года»
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	Раздел 8.Организация детских праздников
	

	20.
	Организация детских  праздников
	0
	1
	1
	Опрос и практическая работа

	
	Итого
	10
	26
	36
	


Содержание программы
2-й год обучения
Раздел 1. Организационные вопросы деятельности добровольческого объединения 

Занятие 1-2. Деятельность общественного объединения волонтеров. Формы осуществления волонтерской деятельности: организация, объединение. Устав общественного объединения. Цели и задачи деятельности. Актив объединения. Ресурсы и организация обеспечения деятельности объединения. Как создать волонтерский добровольческий отряд. Положение о работе волонтерского отряда. Символика. Традиции. Законы волонтера. Личная книжка волонтера. Вид занятия: 1ч. -теоретическое, 1 ч. – практическое.

  Занятие 3 -4.Управление волонтерской деятельностью. Функции управления: планирование, организация. Контроль, анализ и оценка эффективности волонтерской  деятельности. Критерии и показатели результативности волонтерской работы. Вид занятия: 1ч. теоретическое, 1 ч. – практическое.

Раздел 2. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ 

Занятие 5-6. Компьютерная, игровая зависимости. Разработка и проведение классных часов по профилактике. Вид занятия: 1ч. теоретическое.1 ч. практическое

Занятие 7. Алкоголь и закон. Встреча с инспектором КДН. 
Вид занятия: 1 ч. теоретическое 
.Занятие 8-9. Разработка и проведение игр по профилактике алкогольной и никотиновой зависимостей. Вид занятия: 1ч. теоретическое, 1ч. – практическое. 

Раздел 3. Информационные технологии в работе волонтера 

Занятие 10. Новостная статья. Структура новостной статьи. Прессрелиз. Практикум: Анализ новостных статей. Написание новостной статьи о недавно прошедшем мероприятии. Вид занятия:  1ч. – практическое. 

Занятие 11-12. Взаимодействие некоммерческих организаций с объектами внешней среды. Объекты внешней среды НКО: государственные организации, коммерческие организации, общественность. Деловое письмо.  Структура  делового письма. Практикум: написание делового письма. Вид занятия: 1ч. теоретическое, 1ч. – практическое. 

Занятие 13. Понятие социальной рекламы. Социальный плакат. Как придумать хороший слоган. Технология социальной рекламы. Ошибки в социальной рекламе. Вид занятия: 1ч. – практическое. 

Занятие 14-15. Социальный видеоролик. Технология создания видеоролика. Обучение работы в программе Movie Maker. Практикум: работа над созданием видеоролика. Вид занятия: 1ч. теоретическое, 1ч. – практическое. 

 Раздел 4. Школа социальных технологий
 Занятие 16-17. Технология «равный обучает равного». Понятие, цели, формы обучения в технологии «равный обучает равного». Вид занятия: 1ч. теоретическое, 1ч. – практическое. 

Занятие 18.Дискуссия. Особенности дискуссии как формы групповой работы. Этапы проведения: подготовительный основной заключительный. Правила организации на каждом этапе. Нормы поведения в группе. Формы проведения дискуссии. Упражнение Джеффа. Дискуссионные качели (Н.Е. Щуркова). Вид занятия: 1ч. – практическое. 

Занятие 19-20. Социальный театр. Этапы создания социального театра. Импровизация. Создание послания. Вид занятия: 1ч. теоретическое, 1ч. – практическое. 

Раздел 5. Основы социального проектирования и проведения социальных дел 

Занятие 21. Социальная акция. Проведение благотворительных, экологических социальных акций. Вид занятия 1ч – практическое. 

Занятие 22.  Основы социального проектирования. Социальный проект. Этапы социального проектирования. Характеристика основных компонентов социального проекта: цель, задачи, актуальность, содержание, ресурсы, бюджет.  Вид занятия 1 ч.– практическое. 

Занятие 23. Разработка и реализация социальных проектов. Вид занятия 1ч. – практическое. 

Раздел 6. Специальная подготовка волонтеров 

Занятие 24-29. Помощь ветеранам и пожилым людям. Трудовая помощь пожилым людям, уборка,  приготовление пищи, сервировка стола. Организация встреч и концертов с ветеранами. Вид занятия 6ч. – практическое. 

Занятие 30-33. Технология общения и работы с людьми с ограниченными возможностями здоровья. Обсуждение повести Л. Улицкой «Бумажная победа». Просмотр и обсуждение документального фильма «Форпост». Организация досуговых программ для детей и взрослых с ограниченными возможностями здоровья. Вид занятия: 1ч. теоретическое, 3ч. – практическое.

Раздел 7.Лидерство в волонтерском объединении
 Занятие 34.Лидер. Типы лидеров: деловой и социоэмоциональный лидер. Стили лидерства. Лидерские способности. Диагностика лидерских способностей. Неформальное и формальное лидерство. Вид занятия: 1ч. теоретическое. 

Занятие 35.Подготовка к участию конкурсе «Лидер XXI века», «Доброволец года». Вид занятия 1ч. – практическое. 

Раздел 8. Организация детских праздников 

Занятие 36. Организация детских праздников. Проведение детской игровой программы в день защиты детей. Вид занятия 1 ч.– практическое.

 Планируемые результаты
К концу первого года обучения учащиеся должны знать: 

1. историю развития волонтерского движения;  

2. основные добровольческие организации России; 

3. понятие, виды, алгоритм проведения социальной акции; 

4. правила составления информационного буклета; 

5. методику организации и проведения конкурсной программы, познавательной игры, КТД; 

6. возрастные психологические особенности людей пожилого возраста, детей младшего школьного возраста; 

7. правила выхода из конфликтной ситуации; 

8. Меры оказания первой доврачебной помощи;

Учащиеся должны к концу первого года обучения должны уметь: 

· владеть навыками планирования и самоанализа; 

· уметь составлять информационный буклет средствами Microsoft Office; 

·  организовывать игры на знакомство и сплочение  в разных возрастных группах; 

·  уметь разрабатывать игровые программы на различные темы; 

· устанавливать контакт с незнакомыми людьми, договариваться, поддерживать разговор на заданную тему; 

·  владеть навыками поведения в конфликтной ситуации. 

К концу второго года обучения учащиеся должны знать: 

· требования к созданию социальной рекламы; 

·  структуру и правила оформления делового письма; 

·  технологию социального проектирования; 

· основные типы и принципы организация дискуссии, методику социального театра; 

· возрастные психологические особенности подростков, пожилых людей и лиц с ОВЗ; 

·  биологические и социальные последствия зависимостей. 

 К концу второго года обучения учащиеся должны уметь: 
· создавать социальный плакат в программе Paint; 

·  разрабатывать социальные проекты; 

·  составлять деловое письмо, писать новостную статью; 

·  владеть навыками  сопротивления групповому давлению; 

·  эффективно общаться с детьми с ограниченными возможностями здоровья, пожилыми людьми, лицами с ОВЗ; 

· Приготовить обед, чай, накрыть на стол, убраться в доме;

·  выступать в роли организатора различных дел социальной направленности. 

· Уметь противостоять нездоровым предложениям.

Ожидаемые результаты по итогам реализации дополнительной общеразвивающей программы:

· участие в культурно-массовых и творческих мероприятиях;

участие в районных, областных волонтерских конкурсах.

Ожидаемые индивидуальные результаты от реализации программы:

Основной результат работы для обучающихся - формирование в ходе деятельности более ответственной, адаптированной, нацеленной на здоровый образ жизни личности.

В ходне реализации программы обучающиеся должны:

- овладеть знаниями о ЗОЖ и уметь аргументировано отстаивать свою позицию по социально значимым проблемам; 

- овладеть навыками конструктивного общения с окружающими, применять нормы и правила уважительного отношения к окружающим.

- способствовать участию школы в акциях волонтерских организаций района и города.

Основной результат работы для педагога:
- увеличить количество детей и подростков, вовлеченных в волонтерский отряд;

- привлечь детей и подростков к общественно значимой деятельности;

- способствовать уменьшению количества несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете и учете в ПДН.

Календарный учебный график

Дополнительная общеразвивающая программа  «Подвижник»

(стартовый уровень)

Год обучения:1, группа:1

	№ п/п
	Месяц
	Число
	Время

проведения

занятия
	Форма 

занятия
	Кол-во часов
	Тема занятия
	Место 

проведения
	Форма 

контроля

	1
	январь
	11
	10.00-10.45
	Беседа
	1
	Социальная работа и социальное служение. История добровольчества
	каб. №2
	теория



	2
	январь
	18
	10.00-10.45
	Беседа
	1
	Социальная работа и социальное служение. История добровольчества
	каб. №2
	теория

	3
	январь
	25
	10.00-10.45
	Беседа
	1
	Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности молодежи
	Каб. №2
	теория

	4
	февраль
	01
	10.00-10.45
	Беседа
	1
	Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества
	Каб. №2
	теория

	5
	февраль
	08
	10.00-10.45
	Лекция
	1
	Организация игровых переменок, детских праздников
	Каб. №2 
	Теория

	6
	февраль
	15
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Организация игровых переменок, детских праздников
	Актовый зал
	практика

	7
	февраль
	22
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Организация игровых переменок, детских праздников
	Актовый зал
	практика

	8
	февраль
	29
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Организация игровых переменок, детских праздников
	Актовый зал
	практика

	9
	март
	07
	10.00-10.45
	Лекция
	1
	Игры- адаптации. Игры с эстрады.
	Актовый зал
	теория

	10
	март
	14
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Игры- адаптации. Игры с эстрады.
	Актовый зал
	практика

	11
	март
	21
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Акция – я выбираю спорт
	Спортзал
	практика

	12
	март
	28
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Акция – я выбираю спорт
	Спортзал
	практика

	13
	апрель
	04
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Акция – я выбираю спорт
	Стадион
	практика

	14
	апрель
	11
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Акция – я выбираю спорт
	Стадион
	практика

	15
	апрель
	18
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Организация конкурса фотографий «Мой активный отдых – залог здоровья
	Актовый зал
	практика

	16
	апрель
	25
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Организация конкурса плакатов «Мы за здоровый образ жизни»
	Актовый зал
	практика

	17
	май
	02
	10.00-10.45
	беседа
	1
	Подготовка лекции для параллели- «Моя любовь-спорт»
	Каб. № 25
	теория

	18
	май
	16
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Подготовка лекции для параллели- «Моя любовь-спорт»
	Актовый зал
	практика

	19
	май
	23
	10.00-10.45
	беседа
	1
	Информационный буклет. Принципы создания.
	Каб. № 25
	теория

	20
	май
	30
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Листовка
	Каб. № 25
	практика

	21
	сентябрь
	05
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Социальная акция. Разработка и проведение социальных акции- по пропаганде ЗОЖ  
	Актовый зал
	практика

	22
	сентябрь
	12
	10.00-10.45
	
	1
	Социальная акция. Разработка и проведение социальной акции –благотворительная ярмарка
	Актовый зал
	практика

	23
	сентябрь
	26
	10.00-10.45
	беседа
	1
	Особенности работы с младшими школьниками
	Каб. №2
	теория

	24
	октябрь
	03
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Социальная акция. Разработка и проведение социальной акции – «Ветеран живет рядом»
	Дом ветерана
	практика

	25
	октябрь
	10
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Социальная акция. Разработка и проведение социальной акции- Письмо солдату 
	Каб. № 25
	практика

	26
	октябрь
	17
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Организация  социальных дел гражданско-патриотической направленности
	Актовый зал
	практика

	27
	октябрь
	24
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Организация  социальных дел гражданско-патриотической направленности
	Актовый зал
	практика

	28
	октябрь
	31
	10.00-10.45
	Лекция
	1
	Особенности работы с младшими школьниками
	Актовый зал
	практика

	29
	ноябрь
	07
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Социальная акция. Разработка и проведение социальной акции--День народного единства 
	Актовый зал
	практика

	30
	ноябрь
	14
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Особенности работы с младшими школьниками
	Актовый зал
	практика

	31
	ноябрь
	21
	10.00-10.45
	беседа
	1
	Психологические особенности людей пожилого возраста
	Каб. №2
	теория

	32
	ноябрь
	28
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Социальная акция. Разработка и проведение социальной акции –День матери. 
	Актовый зал
	практика

	33
	декабрь
	05
	10.00-10.45
	беседа
	1
	Психологические особенности людей пожилого возраста
	Каб. №2
	теория

	34
	декабрь
	12
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	ДЦ «Оптимист»
	практика

	35
	декабрь
	19
	10.00-10.45
	Практическое занятия
	1
	Помощь детям с ОВЗ
	ДЦ «Оптимист»
	практика

	36
	декабрь
	26
	10.00-10.45
	беседа
	1
	Оказание первой помощи
	Каб. №2
	теория


Календарный учебный график

Дополнительная общеразвивающая программа «Подвижник»

(стартовый уровень)

Год обучения:2, группа:1

	№ п/п
	Месяц
	Число
	Время

проведения

занятия
	Форма 

занятия
	Кол-во часов
	Тема занятия
	Место 

проведения
	Форма 

контроля

	1
	январь
	11
	11.00-11.45
	Беседа
	1
	Деятельность общественного объединения волонтеров
	каб. №2
	теория



	2
	январь
	18
	11.00-11.45
	Беседа
	1
	Деятельность общественного объединения волонтеров
	каб. №2
	практика

	3
	январь
	25
	11.00-11.45
	Беседа
	1
	Управление волонтерской деятельностью
	Каб. №25
	теория

	4
	февраль
	01
	11.00-11.45
	Беседа
	1
	Управление волонтерской деятельностью
	Каб. №2
	практика

	5
	февраль
	08
	11.00-11.45
	лекция
	1
	Компьютерная, игровая зависимости. Разработка и проведение классных часов по профилактике
	Каб. №25
	теория

	6
	февраль
	15
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Компьютерная, игровая зависимости. Разработка и проведение классных часов по профилактике
	Каб. №2
	практика

	7
	февраль
	22
	11.00-11.45
	Лекция
	1
	Алкоголь и закон. Встреча с инспектором КДН
	Каб.№2
	теория

	8
	февраль
	29
	11.00-11.45
	Беседа
	1
	Разработка и проведение игр по профилактике алкогольной и никотиновой зависимостей
	Каб. №25
	теория

	9
	март
	07
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Разработка и проведение игр по профилактике алкогольной и никотиновой зависимостей
	Актовый зал
	Практика

	10
	март
	14
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Новостная статья
	Каб. №25
	Практика

	11
	март
	21
	11.00-11.45
	беседа
	1
	Взаимодействие НКО с объектами внешней среды
	Каб. №25
	Теория

	12
	март
	28
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Взаимодействие НКО с объектами внешней среды
	Каб. №25
	Практика

	13
	апрель
	04
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Понятие социальной рекламы. Социальный плакат.
	Каб. №25
	Практика

	14
	апрель
	11
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	Каб. 29
	Практика

	15
	апрель
	18
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	Каб. 29
	Практика

	16
	апрель
	25
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	Каб. 29
	Практика

	17
	май
	02
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	Каб. 29
	Практика

	18
	май
	16
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	Каб. 29
	Практика

	19
	май
	23
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Помощь ветеранам и пожилым людям
	Каб. 29
	Практика

	20
	май
	30
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Социальная акция. Проведение экологической акции
	Актовый зал
	Практика

	21
	сентябрь
	05
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Основы социального проектирования
	Каб.25
	Теория

	22
	сентябрь
	12
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Основы социального проектирования
	Каб.25
	Практика

	23
	сентябрь
	26
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Социальный видеоролик
	Каб.25
	Теория

	24
	октябрь
	03
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Социальный видеоролик
	Каб.25
	Практика

	25
	октябрь
	10
	11.00-11.45
	Беседа
	1
	Дискуссия
	Актовый зал
	Практика

	26
	октябрь
	17
	11.00-11.45
	Беседа
	1
	Технология общения и работы с людьми с ограниченными возможностями
	Каб.№2
	Теория

	27
	октябрь
	24
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Технология общения и работы с людьми с ограниченными возможностями
	ДЦ «Оптимист»
	Практика

	28
	октябрь
	31
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Технология общения и работы с людьми с ограниченными возможностями
	ДЦ «Оптимист»
	Практика

	29
	ноябрь
	07
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Технология общения и работы с людьми с ограниченными возможностями
	ДЦ «Оптимист»
	Практика

	30
	ноябрь
	14
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Технология «Равный обучает равного»
	Каб.№2
	Теория

	31
	ноябрь
	21
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Технология «Равный обучает равного»
	ДЦ «Оптимист»
	Практика

	32
	ноябрь
	28
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Социальный театр
	Актовый зал
	Теория

	33
	декабрь
	05
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Социальный театр
	ДЦ «Оптимист»
	Практика

	34
	декабрь
	12
	11.00-11.45
	Беседа
	1
	Лидер. Типы лидерства
	Каб.№2
	Теория

	35
	декабрь
	19
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Подготовка к участию в конкурсе «Лидер года»
	Каб. №25
	Практика

	36
	декабрь
	26
	11.00-11.45
	Практическое занятия
	1
	Организация детских  праздников
	Актовый зал
	Практика


 Условия реализации программы:
Материально-техническое обеспечение
      Для реализации программы созданы необходимые и специальные условия, соответствующие «Санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей (утверждено постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014 № 41)».

   Учебный кабинет №2 - просторный кабинет, оснащенный местами для обучающихся, доской, экраном, проектором. В нём есть достаточное дневное и вечернее освещение, которое легко проветрить. Эстетическое оформление кабинета, чистота и порядок, правильно организованные рабочие места имеют большое воспитательное значение. Всё это дисциплинирует учащихся, способствует повышению культуры их труда и творческой активности. 

   Компьютерный класс № 25 - это светлое, просторное помещение. В нём есть достаточное дневное и вечернее освещение, которое легко проветрить. Эстетическое оформление кабинета, чистота и порядок, правильно организованные рабочие места имеют большое воспитательное значение. Всё это дисциплинирует учащихся, способствует повышению культуры их труда и творческой активности. 

    Кабинет технологии № 29. Учебное оборудование кабинета включает комплект мебели, инструменты и приспособления, необходимые для организации занятий, хранения и показа наглядных пособий.  Столы размещены так, чтобы естественный свет падал с левой стороны. Учебная мебель промаркирована. В кабинете есть доска, на которой выполняются графические работы и поясняющие уточнения. В кабинете имеются компьютеры для работы с программным обеспечением. Имеется оборудование для обработки пищевых продуктов и приготовления пищи, соответствующее нормам СанПин.
    Актовый зал. Большое помещение со сценой, оборудованное  экраном, проектором, пианино, имеется звуковое оборудование , в том числе, микрофоны, колонки. Стулья, с помощью которых можно легко трансформировать зрительный зал в зал для дискуссий и игр. Стенды на стенах позволяют мобильно демонстрировать материал к занятиям. 
   Спортзал каб. №8  . Специально оборудованное помещение для проведения спортивных игр, соревнований, имеется разнообразный спортинвентарь.

Школьный стадион.
 Огромная огороженная спортивная площадка на улице. Оборудована волейбольной, баскетбольной площадками, имеются беговые дорожки, брусья, футбольное поле с травяным покрытием.

Оборудование и материалы, необходимые для реализации программы: 
	№ п/п
	Наименование
	Количество

	1.
	Компьютеры, соединённые в локальную сеть с выходом в Интернет
	15

	2.
	Компьютер преподавателя
	1

	3.
	Проектор 
	1

	4.
	Школьная доска
	1

	5.
	Лазерный принтер МФУ
	1

	6.
	Электроплита с духовкой  для приготовления пищи 
	1

	7.
	Разделочные доски
	5

	8.
	Набор посуды для приготовления горячей пищи
	3

	9
	Комплект посуды для сервировки стола на    6 персон
	1

	10.
	Скатерть
	1

	11.
	Звуковое оборудование -динамики
	6

	12
	Звуковое оборудование- микрофоны
	6


Дидактические материалы:

Дидактическое обеспечение программы располагает широким набором материалов и включает:
· кодекс и памятка волонтера. 

·  социальные видеоролики по пропаганде  ЗОЖ, терпимости к пожилым людям, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

· фильмы «Бабуся», «Форпост», «Дневник Насти»; 

· презентации «Добровольческие организации России», «Толерантность»;
·  личная книжка волонтера. 

Информационное обеспечение программы:
- видео, фото-источники, журналы и литература волонтерской направленности;
- материалы, предоставленные Интернет-источниками в режиме реального времени.

Формы аттестации
   Предусматриваются различные формы подведения итогов реализации образовательной программы: внутригрупповой конкурс, выставки, презентация проектов учащихся, тестирование, опросы.
Формы отслеживания и фиксации образовательных результатов:

· Журнал посещаемости

· Запись в волонтерской книжке

· Участие в социальных акциях.

· Тестирование

· Протоколы конкурсов, выставок

· Сертификаты, грамоты, дипломы

· Портфолио
 Методы проведения занятий:
      Словесные, наглядные, практические, чаще всего их сочетание. Теоретические сведения – это повтор пройденного материала, объяснение нового, информация познавательного характера. Теория сопровождается показом наглядного материала, преподносится в форме рассказа-информации или беседы, сопровождаемой вопросами к детям. Использование наглядных пособий на занятиях повышает у детей интерес к изучаемому материалу, способствует развитию внимания, воображения, наблюдательности, мышления. Практические занятия – это форма учебного занятия, на котором педагог организует детальное рассмотрение отдельных теоретических положений учебной дисциплины и формирует умения и навыки их практического применения путем выполнения соответствии поставленных задач. В процессе работы с различной техникой педагог постоянно напоминает учащимся о правилах пользования и соблюдении правил гигиены, санитарии и техники безопасности. 
               Среди других методов активно используются:

· проблемно-поисковый: учащиеся самостоятельно решают творческие замыслы;

· игровой: педагог предлагает учащимся различные игровые методики, которые развивают коммуникативную, творческую деятельность членов детского коллектива.
Методы воспитания:

· беседы с учащимися по разным темам программы;

· соревнования (различные конкурсные и игровые программы);

· убеждения, поощрения и др.
Основными формами организации образовательного процесса являются:

· Групповая: ориентирует учащихся на создание «творческих групп». Групповая форма позволяет ощутить помощь со стороны друг друга, учитывает возможности каждого, ориентирована на скорость и качество работы.

· Фронтальная:
предполагает подачу учебного материала всему коллективу учащихся детей через беседу или лекцию. Фронтальная форма способна создать коллектив единомышленников, способных воспринимать информацию и работать творчески вместе.
· Индивидуальная:
предполагает самостоятельную работу учащихся, оказание помощи и консультации каждому из них со стороны педагога.

 Настоящая программа способствует через обучение и воспитание расширению кругозора, развитию высоких нравственных качеств, приобретению навыков взаимопомощи.

С целью более полного вовлечения учащихся в учебный процесс использую разнообразные формы занятия: игра, конкурс, презентация, мастер-класс.

Для проведения успешных занятий используются различные технологии:
· проблемного обучения – учащиеся самостоятельно находят пути решения той или иной задачи, поставленной педагогом, используя свой опыт, творческую;

· дифференцированного обучения – используется метод индивидуального обучения;

· личностно-ориентированного обучения – через самообразование происходит развитие индивидуальных способностей;

· развивающего обучения – учащиеся вовлекаются в различные виды деятельности;

· игрового обучения – через игровые ситуации, используемые педагогом, происходит закрепление пройденного материала ;

· здоровье-сберегающие технологии - проведение физкультурных минуток, пальчиковой гимнастики во время занятий, а также беседы по правилам дорожного движения, «Минуток безопасности» перед уходом учащихся домой.
Педагогические принципы, на которых построено обучение:
· систематичность - принцип систематичности реализуется через структуру программы, а также в логике построения каждого конкретного занятия. В программе подбор тем обеспечивает целостную систему знаний в области добровольчества.

· гуманистическая направленность педагогического процесса - программа разработана с учётом одного из приоритетных направлений  развития волонтерского движения и реализует начальную профориентацию учащихся.

· связь педагогического процесса с жизнью и практикой - обучение по программе базируется на принципе практического обучения: участие в различных благотворительных акциях и проектах.

· принцип воспитания личности - в процессе обучения, учащиеся не только приобретает знания и нарабатывает навыки, но и развивают свои способности, умственные и моральные качества, такие как, умение работать в команде, умение подчинять личные интересы общей цели, настойчивость в достижении поставленной цели, трудолюбие, ответственность, дисциплинированность, внимательность, аккуратность и др.
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